
 
 
 
 
 
Unsere HDD-Spülbohranlagen und Erdraketen haben den Spezialtiefbau seit über 40 Jahren weltweit 
revolutioniert. Ständige Weiterentwicklung ist Pflicht. Wir suchen Sie im  
 
 

Verkauf Aussendienst grabenlose Technik 
Raum Süddeutschland - Bayern - Österreich 

 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie beraten unsere Kunden beim  Kauf von Neumaschinen, Werkzeugen und Ersatzteilen. Sie 
betreuen die Kunden, beurteilen Baustellen, weisen die Kunden in die Handhabung der Maschinen 
ein und bieten Service. 
 

 Betreuung des bestehenden Kundenstamms 

 Akquisition von Neukunden 

 Einweisungen von Maschinen beim Kunden 

 Beurteilen der Machbarkeit von Baustellen 

 Messe- und Vertriebsaktivitäten 
 

Ihr Profil: 
 

 Sie haben eine technische Grundausbildung als Mechaniker, Landmaschinenmechaniker, 
Ingenieur, Bauingenieur oder Techniker. Oder Sie sind Quereinsteiger mit Liebe zur Technik. 

 Idealerweise bringen Sie Berufspraxis im Tiefbau/Spezialtiefbau mit. 

 Sie möchten Ihre Erfahrungen aus dem praktischen Teil in eine Vertriebstätigkeit einbringen 
und so Bau und Büro kombinieren. 

 
Das erwartet Sie: 
 
Ihr tägliches Umfeld ist geprägt von anspruchsvoller Technik und Kontakt zu Menschen. Wichtig ist 
die Affinität zum Bau und ein überzeugendes Auftreten beim Kunden. Ihre Gesprächspartner sind 
Bauleiter, Bohrmeister und Geschäftsführer. Sie sind die Schnittstelle zwischen den Anforderungen 
des Kunden zu unserer Entwicklungsabteilung bei der Neuentwicklung von Produkten oder zum 
Servicetechniker. 
 
Für Quereinsteiger erfolgt die Ausbildung / Weiterbildung im Spezialtiefbau im Alltag: HDD-
Spülbohren, Stahlrohrrammen, Arbeiten mit Erdraketen, Rohrsanierung mit Berstlining und 
Seilbersten, Spülungstechnik, Bohrplanung, Grundzüge der Geologie und Bodenklassen werden Sie 
intensiv kennen lernen. Auf Wunsch werden Sie au international eingesetzt. 
 
Langeweile werden Sie bei uns nicht finden. Die Entscheidungswege sind kurz, und Sie können eigene 
Ideen umsetzen. In unserer familiengeführten KMU legen wir Wert auf ein respektvolles und 
freundliches Arbeitsklima und schätzen den persönlichen Bezug zu den Mitarbeitern. 
 
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail oder rufen an: silvia.jenne@terra-eu.eu   +41 62 749 10 13 


